
Vorstand

Arbeit: sicher und fair! Die Befragung. 
Informationen, Hintergründe, Ablauf



Absender

Um was geht es?

2FB Mitglieder und Kampagnen

Es geht um eine aktuelle bundesweite betriebliche B efragung 
zu den Arbeits- und Lebensbedingungen… 

• Unmittelbar und direkt von jedem Mitglied und Beschäftigten im 
Organisationsbereich der IG Metall.

• Erfahrungen im Betrieb.

• Erwartungen an die berufliche Zukunft.

• Anforderungen an die Politik – Bundestagswahl! 

Als Grundlage für das betriebliche, tarifliche und politische 
Handeln der IG Metall!



Absender

Warum machen wir das ?

3FB Mitglieder und Kampagnen

Wir wollen ein Votum zum Thema „Arbeit: sicher und fa ir!“

Wir setzen auf die direkte Beteiligung der Beschäfti gten selbst.

Wir erwarten ein ungeschminktes, ehrliches, differe nziertes und 
aussagekräftiges Meinungsbild.

Das stärkt die Kompetenz der IG Metall in Sachen Arb eit.

Das stärkt das Vertrauen der Beschäftigten in die I G Metall.



Absender

Um welche Themen geht es konkret?

4FB Mitglieder und Kampagnen

Persönliche Situation am Arbeitsplatz
• Gute Arbeit, Arbeitssituation, Sicherheit des Arbeitsplatzes, 

Flexibilität, Belastungen. 

Vereinbarkeit von Arbeit und Leben.

Weiterbildung.

Alterssicherung.

Arbeit des Betriebsrats und der IG Metall.

Anforderungen an einen politischen Kurswechsel.



Absender

Wie funktioniert die Befragung ?

5FB Mitglieder und Kampagnen

Die Fragebögen werden direkt in die Betriebe
oder an die Verwaltungsstelle geliefert.

• Zu wenig Bogen? Mit Farbkopien vor Ort ergänzen.

Den Fragebogen gibt es auch online - einfacher 
geht´s nicht!

• Weblinks zur Weiterleitung an die Belegschaft werden den 
BRV/VKL per Brief mitgeteilt.

Koordinierung und Durchführung der Befragung 
liegt bei Betriebsrat, Vertrauenskörper und JAV.

• Aktionsmaterialien (Stifte, Klemmbretter, Abstimmungsboxen) 
können über die Verwaltungsstelle bestellt werden.

• Werbung per Plakat mit individueller Ausgestaltung: 
Vorlagen im Web-to-Print-Portal.

• Befragungszeitraum endet am 31. März.



Absender

Wie funktioniert die Befragung?

6FB Mitglieder und Kampagnen

Ausgefüllte Bogen bitte schnell zur Auswertung an di e IG Metall 
zurückschicken.

Die Auswertung erfolgt anonym. Datenschutz und Siche rheit 
sind gewährleistet.

Jeder Bogen hat eine Betriebskennung. Damit sind un ter 
bestimmten Voraussetzungen betriebliche Auswertungen  
möglich. Die werden den Verwaltungsstellen zur Verfü gung 
gestellt. 

Die Befragung eröffnet so den betrieblichen Funktio nären 
weitere Einblicke in die Meinungen und Bedürfnisse der 
Belegschaft.



Absender

Wie geht es weiter?

7FB Mitglieder und Kampagnen

Die Auswertung erfolgt bis zum Frühsommer.

Zentrale Ergebnisse und Schlussfolgerungen werden d ann 
veröffentlicht:

• Bundesweit.

• auf bezirklichen Veranstaltungen.

• in der Verwaltungsstelle.

• in den Betrieben.

Und nicht zuletzt: Für jeden Fragebogen wird ein Euro  für ein 
soziales Projekt in der Region gespendet.



Absender

Wo bekomme ich weitere Infos und Hilfe?

8FB Mitglieder und Kampagnen

Verwaltungsstelle.

Extranet.

Internet.

E-Mail: befragung2013@igmetall.de


