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WRO Fachkrafteallianz Sudlicher Oberrhein konstituiert sich

Wirtschaftsregion
Offenburg Ortenau

- Mit vereinten Kraften

Wirlschafisverband

—_—— Fachkrafteengpasse tberwinden

- ‘m‘s"&“ﬁéﬁz“o"»iﬂﬂf: ”””””””” Wirtschaft und Arbeitsmarkt am Sudlichen Oberrhein befinden sich in
guter Verfassung. Zukunftstrachtige Branchen, eine gesunde, Uber-

rrae?f:r';rkSkammer wiegend mittelstdndisch gepragte Unternehmenslandschaft mit vie-
% WIRIF len internationalen Marktfiihrern und die Verfligbarkeit gut ausgebil-
Region Freiburg deter Fachkréfte waren bislang die Garanten fir Innovation, Wachs-

tum und Wohlstand. Damit das so bleibt, gilt es, die Attraktivitat der

ddn:::

initiative 45plus siidbaden

Region fur Fachkréafte im In- und Ausland zu steigern. Darum grinde-

p ten heute Nachmittag 18 Vertreter von Arbeitgeberverb&nden, Kam-
Bundesagentur fiir Arbeit
éAgmrmﬁmeitFmibmg mern, Gewerkschaften, Bildung, Kommunen und Arbeitsagenturen

72\ Bundesagentur fir Arbeit aus der Ortenau und der Wirtschaftsregion Freiburg die

Agentur fiir Arbeit Offenburg

Fachkraftealli anz Sudlicher Oberrhein.

Freiburg. Die Wirtschaftsregion Ortenau, der Arbeitgeberverband

Region Stidbaden

Sudwestmetall, der Wirtschaftsverband Industrieller Unternehmen
Baden, die Industrie- und Handelskammer Sudlicher Oberrhein, die
Freiburg Handwerkskammer Freiburg, die Wirtschaftsférderung Region Frei-

Lorrach

burg, ddn — das Demographie Netzwerk, der Deutsche Gewerk-
schaftsbund, die Industriegewerkschaft Metall in Freiburg und Offen-
burg, der Ortenaukreis, der Landkreis Emmendingen, der Landkreis
Breisgau-Hochschwarzwald, die Stadt Freiburg, die Albert-Ludwigs-
Universitat, die Hochschule Offenburg und die beiden Arbeitsagentu-

ren Freiburg und Offenburg wollen mit ihrem Bindnis Fachkrafte fur
G‘ Hochschule Offenburg . i L. . . . s .
B University of Applied Sciences die Region langfristig sichern und damit auch ihre Zukunftsfahigkeit.

Dazu unterzeichneten alle 18 Partner in der Agentur fir Arbeit

Freiburg eine Vereinbarung.
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Landkreis
&) Emmendingen

Maison de I'Emploi
et de la Formation

Nach Berechnungen der Industrie- und Handelskammer droht dem
Sudlichen Oberrhein bis zum Jahr 2025 eine Lucke von 25.000
Fachkraften. ,Um diese Herausforderung zu meistern, bedarf es der
Kraft und gemeinsamer Ideen aller Bundnispartner, sagt die Vorsit-
zende der Geschéftsfihrung der Agentur fur Arbeit Freiburg, Barbel
Holtzen-Schoh. Die Allianz will kiinftig entsprechende MalRnahmen
und Aktivitaten eng abstimmen und koordinieren. ,Dadurch kénnen
wir Synergie-Effekte nutzen, MaRnahmen und Know-how auch tber
die Grenze hinweg mit unseren elsassischen Nachbarn bindeln so-
wie Transparenz auf dem Arbeitsmarkt schaffen®, sagt der Oberbir-
germeister der Stadt Freiburg, Dr. Dieter Salomon, am Rande der

konstituierenden Sitzung.

Das Bundnis verstandigte sich auf vier Handlungsfelder: (1) berufli-
che Ausbildung verstarken, (2) berufliche Weiterbildung ausbauen,
(3) Erwerbsbeteiligung erhéhen und (4) eine gezielte Zuwanderung
férdern. Wegen der besonderen Arbeitsmarktlage in der badisch-
elsassischen Grenzregion wird die Allianz eng mit den Maison de
I'Emploi et de la Formation in Mulhouse und Strasbourg zusammen-
arbeiten und so die grenziberschreitender Mobilitdt zum beiderseiti-

gen Nutzen weiter vorantreiben.

Die Fachkrafteallianz Sudlicher Oberrhein ist ein regionales Buindnis
unter dem Dach der Fachkrafteallianz Baden-Wurttemberg, einer Ini-
tiative des Landesministeriums fir Finanzen und Wirtschaft in Zu-
sammenarbeit mit weiteren Partnern auf Landesebene. Redner auf
der konstituierenden Sitzung waren unter anderem Joachim
Schmider, Leiter des Referats fur ,Grundsatzfragen der Wirtschafts-
politik® im Ministerium, und Herbert Bossinger, Mitglied der
Geschaftsfuhrung von ,Baden-Wirttemberg International“. Die Fach-
krafteallianz greift auf bewéhrte Netzwerkstrukturen zurtick. Alle Un-
terzeichner engagierten sich in den Steuerungskreisen der beiden
Netzwerke Arbeitsmarktmonitor Freiburg und Arbeitsmarktmonitor
Offenburg.



