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      DGB Bezirk Baden-Württemberg  

        

 

 
Gute Arbeit – gesunde Arbeit.  
Anforderungen an den betrieblichen Arbeits- und Gesundheits-
schutz aus Frauenperspektive 
 

Tagesseminar für Betriebs- und Personalrätinnen und  

Mitarbeitervertreterinnen am 16.11.2011 in Stuttgart 

Programm 
 
11.30 Uhr Begrüßung und Einleitung:  

Gute Arbeit, gesunde Arbeit!  
Raili Salmela, DGB-Bildungswerk Baden-Württemberg e.V. 

 
12.00 Uhr Arbeits- und Gesundheitsschutz im Betrieb - Anforderungen aus der Sicht 

von Frauen 
� Grundlagen des betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutzes: was gehört da-

zu, wo ist was geregelt und wie wird er konkret organisiert? 
� Anforderungen an den betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutz aus Frauen-

perspektive  
� Überblick über die Rechte, Pflichten und Aufgaben der betrieblichen Interessen-

vertretungen beim Arbeits- und Gesundheitsschutz 

 Referentin: Regine Rundnagel, Beratungsbüro für Arbeitsgestaltung und Gesund-
heitsmanagement, Frankfurt 

13.00 Uhr Mittagspause 
 

14.00 Uhr Arbeitschutz, Gefährdungsbeurteilung und psychische Belastungen von 
Frauen bei der Arbeit 
� Was ist eine Gefährdungsbeurteilung und wie können die psychischen Belastun-

gen dabei berücksichtigt werden?  
� Warum sind Frauen mehr von arbeitsbedingten psychischen Erkrankungen betrof-

fen als Männer und wie können die Belastungen, die besonders Frauen betreffen, 
bei der Gefährdungsbeurteilung berücksichtigt werden? 

� Mitbestimmungs- und Handlungsmöglichkeiten der betrieblichen Interessenver-
tretungen bei der Durchführung von Gefährdungsbeurteilung 
 

Referentin: Dr. Margrit Kölbach, Technologieberatungsstelle (TBS) beim DGB Hessen, 
Frankfurt  
 

15.00 Uhr Pause 

15.15 Uhr Abschlussrunde  

� Fragen an die Referentinnen 

� Diskussion: Schlussfolgerungen für die Betriebs-/Personalratsarbeit 

 Moderation: Bärbel Mauch, DGB Bezirk Baden-Württemberg 

16.00 Uhr Ende  

Termin:  
Mittwoch, 16.11.2011 11.30 Uhr 
bis 16.00 Ihr 
 
Sem. Nr. 

FRA11-11-16 
 
Ort:  
Gewerkschaftshaus Stuttgart, 
Großer Saal 
Willi-Bleicher-Str. 20 
70174 Stuttgart 

Freistellung:  

§ 37,6 BetrVG, LPersVG § 47,5; 
analoge Regelungen für MAV 
 
Seminargebühr:  

190,00 € zzgl. 30,00 € für 
Verpflegung inkl. MwSt.  
 
Anmeldung: 

schriftlich per Post, Fax, Mail mit 
dem Anmeldeformular  
bis zum 26.10.2011 an das  
DGB-Bildungswerk Baden-
Württemberg  
Willi-Bleicher-Str. 20 
70174 Stuttgart 
Fax: 0711-2028250 
E-Mail: raili.salmela@dgb.de 

Kontakt / Anfragen:  

Tel. 0711-2028313 
 
Anreise: S 1 bis 6 Haltestelle 
Stadtmitte; U 9 u. 14  Haltestelle 
Friedrichsbau / Börse;  
U 5,6,7,15 Haltestelle Stadtmitte 


